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Allegato B)

Awviso di selezione per un “Tecnico Gestione/Progettazione Impianti Elettrici — Area Gestione e
Sviluppo Patrimonio del Servizio Idrico Integrato" da assumersi sulla base di un contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato, con orario di lavoro a tempo pieno come impiegato il
cui livello di inquadramento, con riferimento al CCNL Gas-Acqua Utilitalia, sara definito in
relazione alle caratteristiche professionali dei candidati - periodo di prova pari a n. 3 mesi 0
superiore come da CCNL.

Schema di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi dell’art. 47 del dPR 445/2000, da
utilizzare per la presentazione del curriculum professionale.

La/ll sottoscritta/o c.f. ,
nata/o a Prov. ( )

il e residente a

via/piazza n. Prov.( )

consapevole, ai sensi dell’art. 76 del dPR 445/2000, delle responsabilita penali cui va incontro chi
rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso, nonché della perdita dei benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato in base alla dichiarazione non veritiera, sotto
la propria responsabilita dichiara quanto segue:

1) ai sensi dell’art. 2, c¢. 7 dell’Avviso, di allegare il proprio curriculum vitae nel rispetto dello
standard europeo, con foto formato carta di identita;

2) di aver riportato in calce al curriculum quanto previsto all’ art. 2, c. 7, lett. a) dell’Avviso ¢
con le modalita ivi previste.

Luogo e data

Firma

SAL s.r.L. (Lodi)



